TRAKU KRASTO VIETOS VEIKLOS GRIJPES VIETOS PROJEKTU ATRANKOS
KOMITETO 2019 M. BIRZELIO 6 D. POSEDZIO
PROTOKOLO DESTOMOJI DALIS

2019 m. birzelio 6 d. Nr. 5

Trakai

Posédis vyko — 2019 m. birzelio 6 d. 18.00 val.

PosédZio pirmininkas — Edvardas Makseckas, Traky krasto vietos veiklos grupés (toliau —
VVG) valdybos pirmininkas.

Posédzio sekretoré — leva MazZeikyte, Traky VVG VPS vie$yjy rysiy specialisté.

Dalyvavo:

Zita Aniuliené (vietos valdZios sektorius)
Edvardas Mak3eckas (NVO sektorius)
Tomas Naktinis (vietos valdZios sektorius)
Jolanta Gardziuliené (NVO sektorius)
Vaiva Neteckiene (NVO sektorius)

Indré Mateuss (NVO sektorius)

Rima Karsokiené (NVO sektorius)

Dalia Vainiené (NVO sektorius)

Darius Zak8auskas (verslo sektorius)
Zinaida Juskiené (verslo sektorius)
Virginija Aleksitiniené (verslo sektorius)

DARBOTVARKE:

1. Vietos projekty atrankos komiteto nario ir nario — stebétojo nesaliSkumo ir konfidencialumo
deklaracijos pasiraSymas.

2. Dél Traky kraSto kultiiros ir amaty asociacijos vietos projekto ,,Profesiniy, socialiniy ir
verslumo kompetencijy stiprinimas® vietos projekto parailkos atpaZinties kodas Nr. TRAK-
LEADER-1C-M-6-2-2019 pagal VPS priemong ,,Vietos projekty pareiskéju ir vykdytojy
mokymas, jgidZiu jgijimas“ (kai mokymas susij¢ su VPS priemonémis) , LEADER-19.2-
SAVA-3.

3. Dél V§] Traky Svietimo centro vietos projekto ,,Mokytis — tobuléti — veikti* vietos projekto
atpaZinties kodas Nr. TRAK-LEADER-1C-M-6-1-2019 pagal VPS priemong ,,Vietos projekty
pareiskéjy ir vykdytojy mokymas, jgudZiy jgijimas® (kai mokymas susij¢ su VPS
priemonémis) , LEADER-19.2-SAVA-3.

1. SVARSTYTA. Vietos projekty atrankos komiteto nario ir nario — stebétojo nesaliskumo ir
konfidencialumo deklaracijos pasira§ymas.

Prane¥¢jas Edvardas Mak3eckas paklausé posédzio dalyviy dél jy nesali¥kumo ir galimo
privadiy ir vieSuyjy interesy konflikto. Pirmininkas jspéjo, kad kiekvienas vietos projekty
atrankos komiteto narys privalo pranesti apie galimg vieSujy ir priva¢iy interesy konfliktg, naujai
paaigkéjusias aplinkybes, dél kuriy gali kilti interesy konfliktas. (Tokiy praneSimy negauta).




NUTARTA:

1. Vietos projekty atrankos komiteto nariai pasiraSo neSaliSkumo ir konfidencialumo
deklaracijas.
Balsavo ,,uz: vienbalsiai.

2. SVARSTYTA. Dél Traky krasto kultiiros ir amaty asociacijos vietos projekto ,,Profesiniy,
socialiniy ir verslumo kompetencijy stiprinimas* vietos projekto paraiskos atpaZinties kodas Nr.
TRAK-LEADER-1C-M-6-2-2019 pagal VPS priemon¢ ,Vietos projekty pareiskéjy ir
vykdytojy mokymas, jgiidZiy jgijimas® (kai mokymas susij¢ su VPS priemonémis) , LEADER-
19.2-SAVA-3.
Praneséjas leva Mazeikyte

Traky krasto kultiiros ir amaty asociacijos pateiktas vietos projektas ,,Profesiniy, socialiniy ir
verslumo kompetencijy stiprinimas® teikiamas pagal Traky kraSto vietos veiklos grupes
teritorijos 2015-2023 m. vietos plétros strategijos II prioriteto ,,Socialiné plétra, skatinant vietos
gyventojy bendruomeniskumg ir socialing integracija, mazinant socialin@ atskirtj” 2 priemong
,»Vietos projekty pareiSkéjy ir vykdytojy mokymas, jgudZiy jgijimas’ * (kai mokymai susij¢ su
VPS priemonémis). Sis vietos projektas didinty vietos projekty pareiskéjy ir vykdytojy
socialines, verslumo ir profesines kompetencijas, todél atitikty pagrindinj VPS priemonés tikslg
Suteikti vietos projekty pareiskéjams ir vykdytojams reikiamas Zinias ir ugdyti jy jgtidzius®.
Biity organizuojami 5 mokymai Siomis temomis: verslo procesy valdymas ir tobulinimas,
vadovavimo komunikacijos metodai ir jy poveikis, skaitmeniné rinkodara, MS Excel mokymai,
tradiciniai amatai, $eimos verslas ir sertifikavimas. Biity organizuojamos 2 konsultacijos Siomis
temomis: verslo konsultacijos (verslo diagnozeé, jvaizdis, marketingo strategija),
bendradarbiavimas versle, susitikimy sesijos su potencialiais partneriais.

Vertinimo metu $iam projektui skirta 100 baly. Pagal kokybés kriterijy ,,Didesnis
apmokyty vietos projekty pareiskéjy ir vykdytojy asmeny iki 40 m. skai¢ius® projektui skirta 35
balai, nes projekto vykdytojas ketina apmokyti 145 mokymy dalyvius, 45 i$ jy jaunesni nei 40
mety.

Maksimaliis 35 balai skiriami projektui, kurio metu jsipareigojama apmokyti 40 ir
daugiau naudos gavéjy (asmeny iki 40 m.). Taip pat 35 balai Siam projektui skiriama pagal
kriterijy ,,Projekto jgyvendinimo metu suorganizuoty mokymo renginiy skirtinga tematika
skai¢ius®. Sio projekto metu bus suorganizuoti 5 mokymai skirtinga tematika ir 2 konsultacijos.
30 baly $iam projektui skiriama pagal kriterijy ,,Pareiskéjo patirtis organizuojant mokymus ir
(arba) rengiant ir jgyvendinant projektus®. Maksimalus baly skaicius skiriamas tuo atveju, jeigu
pareiskéjas buvo organizaves 5 ir daugiau mokymus skirtinga tematika.

Projekto jgyvendinimui prafoma 9984,00 eury. Netinkamy finansuoti i8laidy nenustatyta.
Projektas atitinka tinkamumo sglygas ir yra tinkamas 9984,00 Eur. paramai gauti.
Vertintojos sitilymas pritarti vietos projektui ir pradéti kitg vertinimo etapg.

NUTARTA:
1. Pritarti vietos projektui ir pradéti kita vertinimo etapg bei skirti 9 984,00 parama.
Balsavo ,,uz*: vienbalsiai.

3. SVARSTYTA. Dél V3] Traky $vietimo centro pateikto vietos projekto ,,Mokytis-
tobuleti-veikti vietos projekto atpaZinties kodas Nr. TRAK-LEADER-1C-M-6-1-2019 pagal
VPS priemone ,,Vietos projekty parei¥kéjy ir vykdytoju mokymas, jgiidZiy jgijimas® (kai
mokymas susije su VPS priemonémis) , LEADER-19.2-SAVA-3.

Prane$éja: Grazina Noreikiené
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Vietos projekto ,,Mokytis — tobuléti — veikti“ tikslas — suteikti rajono vietos projekty
pareiskéjams ir vykdytojams reikiamy Ziniy ir jgtidZiy, rengiant projektus ir kuriant bei vystant
versla.
Projekto uzdaviniai:
1) Surengti mokymus 4-iomis skirtingomis temomis 90 tikslinés grupés asmenuy;
2) Surengti 2 dieny iSvaziuojamajj paZintinj seminarg 40 vietos projekty pareiSkéjams ir
vykdytojams.
Dviejy dieny i¥vaZiuojamojo praktinio seminaro dalyviai realiai pamatys kaip gyvuoja
bendruomeniniai ir socialiniai verslai asociacijos VVG ,,Pagégiy krastas“ teritorijoje, uZmegs
naujus bendradarbiavimo saitus. Projekto jgyvendinimo metu bus 5 mokymai skirtingomis
temomis: ,,Bendruomeninio ir socialinio verslo gerosios patirties pavyzdziai — skatina veikti®,
,.Internetinis marketingas ir rinkodara®, ,,Kokybiskas ir patrauklus / nenuobodus savo veiklos
pristatymas®, ,,VieSasis kalbé&jimas — svarbi sékmingos veiklos dalis®, ,,Etiketas — paslaugy
kokybés gerinimui®.
Tikimasi, jog igyvendinus projekts, 130 Traky kra$to VVG vietos projekty pareiskéjy ir
vykdytojy sukaups vietos projekty rengimui ir pagal juos jgyvendinamai veiklai reikalingy
vertingy jgiidZiy. Pareiskéjas numaté, kad tarp mokymy dalyviy bus ne maZiau kaip 32 asmenys
iki 40 mety amZiaus.
Vertintojos sitilymas pritarti vietos projektui ir pradéti kitg vertinimo etapg.

NUTARTA:

Pritarti vietos projektui ir pradéti kita vertinimo etapa bei skirti 9 912,00 paramg.

Mes

Balsavo ,,uz“: vienbalsiai.

PosédZio pirmininkas (-¢) Edvardas Makseckas

Posédzio sekretorius (-€) leva MaZeikyte
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